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Pressemitteilung

Ausgezeichnete Ausbildung bei Lichtenauer

Die IHK Chemnitz ehrt die Lichtenauer Mineralquellen als ,,Hervorragenden
Ausbildungsbetrieb 2025“

Lichtenau, 30. Oktober 2025 — Die Lichtenauer Mineralquellen GmbH wurde am 23.
Oktober 2025 von der Industrie- und Handelskammer Chemnitz erneut mit dem Titel
,Hervorragender Ausbildungsbetrieb“ geehrt. Im Rahmen einer feierlichen Ubergabe
nahmen Betriebsleiterin Sabine Wypior-Beckert sowie die Ausbildungsleiter Yvonne Japel
und Falko Ludwig die Auszeichnung offiziell entgegen.

Mit dieser Ehrung wiirdigt die IHK Chemnitz Betriebe, die eine qualitativ hochwertige
Ausbildung bieten und sich in besonderer Weise fur Berufsorientierung sowie
Fachkrafteentwicklung engagieren. Bereits zum wiederholten Male zahlt Lichtenauer damit
zu den Unternehmen der Region, die durch vorbildliches Engagement in Ausbildung und
Weiterbildung Maf3stabe setzen.

Entscheidend fir die Auszeichnung waren Kriterien wie die kontinuierliche
Ausbildungstatigkeit, die Qualitat der Berufsausbildung, die Qualifikation des
Ausbildungspersonals, die Anzahl der ehrenamtlichen Priifer und die hohen Erfolgsquoten
bei Abschlussprifungen. Dariiber hinaus wurden auch die guten Rahmenbedingungen ftr
Auszubildende positiv bewertet.

»Mit unserem qualifizierten Ausbildungsprogramm férdern wir gezielt junge Menschen und
tragen aktiv zu deren beruflicher Entwicklung bei“, erklart Sabine Wypior-Beckert,
Betriebsleiterin der Lichtenauer Mineralquellen. ,Unser ausgezeichnetes
Ausbildungsprogramm macht Lichtenauer zu einem attraktiven Arbeitgeber in der Region.
Diese Anerkennung durch die Industrie- und Handelskammer Chemnitz bestatigt unser
Engagement — und darauf sind wir sehr stolz. Einige unserer Auszubildenden wurden in
den vergangenen Jahren sogar als ,Beste Azubis Sachsens‘ ausgezeichnet.”

Auch die Ausbildungsleiter freuen sich tber die erneute Auszeichnung: ,In den
vergangenen 35 Jahren haben bereits Giber 160 Jugendliche ihre berufliche Laufbahn bei
den Lichtenauer Mineralquellen begonnen — viele von ihnen sind dem Unternehmen bis
heute treu geblieben®, betont Yvonne Japel. ,Als Ausbildungsbetrieb legen wir grofien Wert
darauf, talentierte und motivierte junge Menschen zu férdern und optimal auf ihre berufliche
Zukunft vorzubereiten®, erganzt Falko Ludwig.
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Die Lichtenauer Mineralquellen bilden derzeit in sieben verschiedenen Berufen aus:
Fachkraft fur Lebensmitteltechnik (3 Jahre),

Fachkraft fur Lagerlogistik (3 Jahre),

Fachlagerist (2 Jahre),

Mechatroniker (3,5 Jahre),

Industriekaufleute (3 Jahre),

Berufskraftfahrer (3 Jahre) und

Maschinen- und Anlagenfihrer (2 Jahre).

Uber die Lichtenauer Mineralquellen GmbH

Die Lichtenauer Mineralquellen GmbH ist Teil des Familienunternehmens HassiaGruppe.
Rund 220 Beschaftigte, darunter zwolf Auszubildende, stellen in Lichtenau Uber 74
Produkte in 189 Artikeln her. Natirliches Mineralwasser aus dem Erzgebirgischen Becken
und weitere alkoholfreie Erfrischungsgetranke auf Mineralwasserbasis werden hier
abgeflllt: taglich rund 700.000 Flaschen, im Sommer sogar bis zu einer Million. Die
Lichtenauer Mineralquellen arbeiten nach dem Standard des Zentrums fir Nachhaltige
Unternehmensfihrung (ZNU) der Universitat Witten/Herdecke. Ausfuhrliche Informationen
auf www.lichtenauer.de.

Bildunterschrift: Im Rahmen einer feierlichen Ubergabe nahmen Betriebsleiterin Sabine Wypior-
Beckert (Mitte) sowie die Ausbildungsleiter Yvonne Japel (links) und Falko Ludwig (rechts) die
Auszeichnung "Hervorragender Ausbildungsbetrieb" der IHK Chemnitz offiziell entgegen.
Bildguelle: Lichtenauer Mineralquellen GmbH


http://www.lichtenauer.de/
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Bildunterschrift: Die Aushildungsleiter Yvonne Japel und Falko Ludwig haben die Auszeichnung
"Hervorragender Ausbildungsbetrieb" der IHK Chemnitz fiir die Lichtenauer Mineralquellen
entgegengenommen.

Bildquelle: Lichtenauer Mineralquellen GmbH

HERVORRAGENDER
AUSBILDUNGSBETRIEB

Uhtamsuer Mine Ve

e S

Bildunterschrift: Die IHK Chemnitz Gbergab die Auszeichnung "Hervorragender
Ausbildungsbetrieb" an Betriebsleiterin Sabine Wypior-Beckert (4.v.l.) sowie die
Ausbildungsleiter Yvonne Japel (3.v.l.) und Falko Ludwig (2.v.r.) der Lichtenauer
Mineralquellen.

Bildquelle: IHK Chemnitz / G. U. Dostmann

Fur weitere Fragen wenden Sie sich bitte an:

Pressekontakt:

Katharina Voit

Telefon: 037206 65-251

E-Mail: katharina.voit@hassia-gruppe.com



